Rynek pracy a praca z uczniami szkét zawodowych

W jaki sposéb wymagania rynku pracy wptywajg na zmiane sposobu pracy z uczniami szkot
zawodowych? W powyzszej kwestii wypowiedzieli sie nauczyciele przedmiotéw zawodowych
podczas szkolenia ,Innowacyjne metody nauczania i uczenia sie w szkole zawodowe;j”

(K IV/1/3). Oddaje gtos specjalistom, ktdorzy zwrécili uwage na obszary tego rodzaju
szkolnictwa, ktdre nalezy zmieni¢ lub udoskonalié:

* wdrozenie skutecznych mechanizmoéw zachecajgcych pracodawcéw do wigczenia sie
w proces planowania i realizacji kwalifikacji zawodowych

* promocja ksztatcenia zawodowego (zawoddéw deficytowych)

* organizowanie kursow specjalistycznych, podwyzszajgcych kwalifikacje

e usprawnienie systemu egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe
* integracja ksztatcenia praktycznego i teoretycznego

* uczenie sie poprzez wykonywanie zadan zwigzanych z zawodem

* profile edukacyjne realizowane w szkotach ze szczegdlnym uwzglednieniem
specjalizacji zawodowych

* traktowanie ZSZ jako etapu przygotowujgcego do podjecia edukacji na wybranym
poziomie

e wprowadzenie dodatkowych zajeé pozalekcyjnych
* Sledzenie losédw absolwentdow szkoty

e uczestnictwo ucznidw w pracach két przedmiotowych, gdzie majg mozliwosci
poszerzy¢ wiedze zdobywang w trakcie zaje¢ obowigzkowych

* podniesienie jakosci nauczania nauczycieli przedmiotowych
e indywidualizacja procesu ksztatcenia
* nauka jezykéw obcych

e stosowanie réznych metod aktywizujgcych w pracy z uczniami zdolnymi i mniej
zdolnymi

e programy doskonalenia zawodowego w przedsiebiorstwach dla nauczycieli
ksztatcenia zawodowego i instruktoréw praktyczne nauki zawodu

e opracowanie narzedzi diagnostycznych i materiatéw metodycznych wspomagajgcych
proces rozpoznawania predyspozycji i zainteresowan zawodowych uczniow



* rozwdj kompetencji spotecznych ucznidéw poprzez angazowanie ich w przedsiewziecia
pozalekcyjne (aby sprosta¢ nowym warunkom, trzeba odznaczaé sie plastycznoscia
osobowosci)

* potozenie nacisku na dostep do profesjonalnych, prowadzonych na wysokim
poziomie zajec¢ praktycznych, aby szkote opuszczali fachowcy

* nauczenie miodego cztowieka, jak realnie oceni¢ swoje mozliwosci, zdolnosci i
predyspozycje

* tworzenie przyjaznych warunkéw do ksztatcenia miodocianych pracownikéw o
specjalnych potrzebach

* elastyczne dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy

Dziekujemy nauczycielom pracujgcym w szkolnictwie zawodowym za podzielenie sie
refleksjami, pomystami na udoskonalenie przygotowania ucznidow do wykonywania
wybranego zawodu.
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